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Cada afio nos enfrentamos a nuevos retos, que intentamos afrontar de manera
colectiva y retomando los aprendizajesy experienciasde estos mas de 30 afios de
trabajo enfavor de los derechosde las personasmigrantes,aunqueno siempre esfacil
porque se nos escapanun monton de variablesy cadadia el contexto es masadverso
por la emergenciay consolidacionde postuladosde extrema derecha que no se han
guedado en los espaciosde la tribuna politica sino que estan en el diaa diaen las
conversacionesde bar, en las aulas, en las ventanillas de atencidén de los servicios
publicos,etc. No es una novedad,siempre han estado, pero ahora se extiende como
una mancha de aceite porque se han aceptado ciertos postulados en materia
migratoria por sectoresque seconsiderabandemaécratas,comoesel pacto europeode
las migraciones,la nuevadirectiva de retorno; por el efecto de las redes socialesy la
desinformacion,por la normalizacionde los discursosde discriminatorios y de odio, de
un genocidiotrasmitido endirecto.

En el 2025 acompafiamosel proceso de regularizacionextraordinario para personas
migrantesque vivianenterritorios afectadospor la DANA del 29 de octubre de 2024,
mediante un dispositivo especialen el que participaron personasdel equipo técnicoy
voluntarias, un trabajo de acompafamientoatencion y tramitacién que en momentos
nosdesbordd,pero que sabiamosgque teniamosque participar por lo que representaba
para las personasmigrantes. Graciaspor toda la dedicaciony seguro que los nuevos
aprendizajesnosserviran paraincorporar mejorasen el trabajo que realizamos

En este procesola labor de incidenciafue importante, para hacer visible que una serie
de requisitos eran un obstaculoparaser beneficiario/a de laregularizacion,en especial
el padron y también para servir de amplificaciéna la voz de las personas migrantes,
guienes en primera personahan narrado sus historias de vulneracion de derechosy
resiliencia

Esto nos hallevadoa caminarel territorio valenciano,a salir un pocode nuestral z o
dec o n f yoempréndertrabajo en Catarroja y Algemesiunaapuestaque tendremos
gue valorar en breve,porque puede marcarnuevosderroteros paralaasociacion

Un afio mas en el que hemos trabajado por la defensa de los derechos de las persanas
migrantes y racializadas, en la atencion diaria, en los acompafamientos
individualizados, en los procesos comunitarios y de sensibilizacidn, en el seguimiento a
las politicas publicas y la denuncia en casos de discriminacion, en el trabajo de
incidencia junto a otras organizaciones y colectivos, en las redes sociales, en
concentraciones y manifestaciones. En el trabajo diario que implica la gestion de los
proyectos, la coordinacién del voluntariado, la busqueda de fondos, en el

sostenimiento y cuidado de nuestra asociacion para poder brindar la mejor atencion
posible y tener las puertas abiertas, para ser Valéncia Acull.

Gracias a cada una de las personas que hacen posible y viable este proyecto, al
voluntariado, a las socias y socios, al equipo de profesionales, a las entidades,
organizaciones y colectivos con los que tejemos alianzas, a las instituciones que nos
apoyan.

AngelaPedrazaMunar

PRESIDENTA

REGULARIZACIGN PARA PERSONAS
EMPRDRONADAS EN LOS MUNICIPIOS
AFECTADOS POR LA DANA
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D E R E c H 0 S S 0 c I A L E s Resolucién de 12 de febrero de 2025, de la Secretaria de Estado de Migraciones, por
la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 11 de febrero de 2025, por

el que se aprueban las instrucciones por las que se determina el procedimiento para
la prérroga y renovacién de las autorizaciones de estancia de larga duracién,
residencia y/o trabajo para aquellas personas extranjeras que tuvieran el domicilio o
su lugar de trabajo en alguno de los municipios afectados por la DANA entre el 28 de
octubre y el 4 de noviembre de 2024, y por las que se establece el procedimiento

ara Solic|tar una autorizacién or Cirrl inetanriae avrancinnalae enhravianidae
o 2 ; Levante

2023

OIS Largas esperas en la estacién de Alzira por una averia en la linea C2 entre Xativa y L'Alcddia de Crespins

Salva de la dana a la anciana para la que trabajaba en Paiporta y le niegan
los papeles por no estar empadronada

REGULARIZAR SITUACION
Una treintena de entidades sociales reclaman
Certificados de Reconocimiento de Residencia
Efectiva para migrantes afectados por la DANA

Consideran que esta medida permitiria dar cobertura a cerca de 14.000 personas (ue no contaban con
empadronamiento antes del 4 de Noviembre.

Mercedes Gamez, que trabajaba como interna de lunes a domingo, 24 horas y sin descanso, se ha quedado sin el permiso de residencia en la

regularizacién extraordinaria tras la dana por carecer de certificado de padrén

El Gobierno regulariza a mas de 27.600 migrantes
afectados por la Dana

uscar Q europapress EX Bo)

Los migrantes con la regularizacion

La dana como "amplificador" de la desigualdad de las extraordinaria por la DANA: "Si no nos dan de
personas migrantes: regularizacion "ineficaz"y alta no cumplimos con los requisitos para
discursos de odio renovarla"

El balance anual de discriminacién de las entidades constata que los problemas no se La Oficina de Extranjeria de Valencia los flexibiliza por la advertencia de
"desenquistan” porque "faltan politicas pblicas” organizaciones sociales y fija en la inscripcién en la oficina de empleo el minimo
para el tramite




La DANA ocurrida en octubre de 2024 provocoé graves dafios materialesy
sociales en numerosos municipios de la Comunidad Valenciana, afectando
especialmentea personas en situacion de vulnerabilidad. Entre los colectivos
mésimpactadosse encuentran muchaspersonasmigrantes, que ya enfrentaban
dificultades para accedera recursos basicosdebido a barreras administrativas,
econdmicasy sociales

Trasla emergencianuchaspersonagerdieronsu vivienda,documentaciory
mediosde subsistencialo que agravosu situaciénde exclusiony dificulté el
accesoa ayudas publicas, serviciossocialesy procesosde regularizacion
administrativa

En este contexto, garantizar el acceso efectivo a derechos sociales,
asesoramientojuridico y recursosbasicosse convirtié en un elemento clave para
la recuperacion e inclusion social de las personas afectadas, asi como para
prevenir situacionesde discriminaciény desproteccion

Mas de 40.000 migrantes se quedan sin ayudas
tras perderlo todo enlariada

Ya que los requisitos documentalesque acompafanlas ayudas Hpresentar un
DNI o NIE,unacuentabancariao un contrato de trabajo o de alquilerH impedian
que laspersonasen situacionadministrativairregular de laszonasafectadas,

#negularizacinnva

PROCESO DE REGULARIZACION POR
CIRCUNSTANCIAS EXCEPCIONALES
SOBREVENIDAS POR MOTIVO DE LA DANA

El 11 de febrero el Consejo de Ministros y Ministragprobd un procedimientoextraordinario de
regularizaciénpara personagnigrantesafectadaspor el desastrenatural, conel objetivo de reducir su
situacionde vulnerabilidady facilitar surecuperaciéon

Fue un proceso cambianteaunque inicialmente se sefialé que se admitirian los informes de residencia
efectiva en lugar del padrén, elQueseadispopngaide, |
este informe, no implicara que el ciudadano extranjero no tenga que estar
empadronado en un municipio de la provincia de Valéncia para poder presentar s

solicitud de residencia DANA

Es decir, que para poder ser resueltas las solicitudes de residencia por circunstancias excepcionales
sobrevenida *DANA por nuestra parte, tenemos que tener la garantia que estos ciudadanos estan
empadronados actual mente en un municipio de es
a reclamar empadronamiento y certificado de residencia efectiva.

Por eso, a mediados de abril, las entidades sociales volvimos a reclamar publicamente al Gobierno
espafiol que de manera urgente dictara una instruccion a la Oficina de Extranjeria de Valéncia porque
se exima del requisito del empadronamiento

Finalmente el nUmero de resoluciones acumuladas por causas sobrevenidas registradas en la provinci;
de Valencia, a fecha de 31 de diciembre de 2025, suma 29.684. De ellas, detallsadaan
resuelto favorablemente 27.525, mientrague 2.159 se han resuelto desfavorablemente.



Contexto de situacion de los Derechos Sociales

El accesoa la vivienda constituye uno de los principales determinantes de exclusion social en Europa en 2025. En
Espafiajainterseccion entre dindmicasmigratorias, mercadoinmobiliario tensionadoy desigualdadsocioeconémicaha
incrementadoel riesgode sinhogarismoen poblacibnmigrante,consolidandoun fenémenoestructural.

El perfil hacambiadoenlos ultimos afios

T Predominiode hombresaunquecon creciente presenciafemenina

T Edadmediamésbaja alta proporcién de personasentre 18 y 35 afios

T Incremento de personasreciénllegadasy solicitantesde proteccion internacional.

Eln®de plazas en dispositivos de acogida cada vez es mas insuficientelamtemanda creciente, derivada de la

exclusion residencial y socia. La administracion, cada vez mas inaccesible, no logra dar respuesta eficaz a las necesic
de las personas en situacién de vulnerabilidad, lo que incrementa la presién sobre los servicios de acogida y acentla

exclusién de los colectivos mas desfavorecidos.

En cuanto al accesoal empleo,suintegracion se produce bajo unaclarasegmentaciénlaboral: las personasmigrantesse
concentran en sectores de baja cualificacion como hosteleria, agricultura, construccién y cuidados, Esto refleja su
ubicacion predominante en el segmento secundario del mercado laboral, caracterizado por menor estabilidad y
proteccion.

Estaposicionsetraduce en altos nivelesde precariedad Predominanlos contratos temporales,el empleo estacionaly
los bajos salarios,lo que favorece la expansionde los trabajadores pobres. En paralelo,factores como la irregularidad
administrativa o el no reconocimiento de titulos refuerzan la vulnerabilidad y limitan el accesoa empleosde mayor
calidad

Como consecuenciase consolidauna desigualdadestructural: aunque la poblacién migrante presenta altas tasasde
actividad,tiene mayorriesgode exclusiénsocial

El 2025 sigue mostrndo un patron de inclusién laboral subordinada donde la poblacién migrante es esencialpara el
sistemaproductivo, pero permanececoncentradaen posicionesprecariasy con limitadas oportunidades de movilidad
socia

ades

A Elaccesoal padrén siguesiendola asignaturapendiente,
a pesar de la existencia del procedimiento de
empadronamento especial, la administracién sigue
reticente a conceder este tipo de empadronamiento,
perpetuando un ciclo de precariedady desproteccion.




Contexto de situacion de los Derechos Sociales

Los informes de la Red Europeade Luchacontra la Pobreza
(EAPN) muestran una desigualdad muy marcada segun
nacionalidad

En Espafia,la tasa AROPE general ronda el 25¢26% de la
poblacién(ine)

Peroen poblaciénextranjeralascifras sedisparan

r Hasta el 60,4% de personasextranjeras no comunitarias
estan en riesgo de pobreza o exclusion social (Min. De
Inclusién)

Se produce una acumulaciénde desventajasestructurales y
estos factores actlan de manera acumulativa, generando lo

que en saludpublicasedenominal e s tcdnicee st ruct ur a

con efectos significativos en la salud mental y el bienestar
psicosocial

Asimismo, la precariedad y la irregularidad administrativa
aumentanla vulnerabilidad de las mujeres migrantes frente a
la violencia de género. La dependenciaeconomica,el miedo a
la pérdida de empleo o a consecuenciasadministrativasy la
falta de accesoefectivo a recursos de proteccion dificultan la
denunciay la salidade situacionesde violencia Este contexto
favorece la aparicion de trastornos de estrés postraumatico,
asi como sentimientos de indefension, culpa y aislamiento
social

Lasprincipalesaspectosrelevantesen cuantoalaPROTECCIONINTERNACIONAL:

A PactoEuropeode Migracién y Asilo (PEMAY) Selegalizala deshumanizaciorde las personas
y criminalizacion de la solidaridad para frenar la defensa de derechos Algunas de las
vulneraciones

A Personasque lleguen por vias irregulares a UE no se consideraran en territorio
europeo (fronteras comolimbo legal)

A Mayor discriminaciény menosgarantiasde accesoal asilo

A Normalizaciénde detencionesmasivasincluidosmenores

A Sistemaindiscriminadode expulsionesexprés

A Pagarpor no acoger

A Sistemade acogidade Proteccién Internacional (SAPI) Giro restrictivo en el SAPItras OM
(febrero) acortando tiempos de estanciay priorizando rotacion de plazasfrente a procesos
deinclusionsostenidos

A Dificultades de accesoa solicitud de PI: Secontintia con la vulneraciénde derechoal asiloal
no facilitarse accesoasolicitud de P1.

A Desde VA (sociojuridico): Seinterviene y acompariaa personassin accesoa solicitudes de
Pl,asicomosinentidadesde referenciadetras. Incluidosmenoressolicitantesde PI.




PRIMERA ACOGIDA INFORMACION Y ORIENTACION SOCIAL Y JURIDICA

A 1989 PERSONAS ATENDIDAS EN PRIMERA
ACOGIDA E INFORMACION. Mas de 900

consultas resueltas por el equipo de voluntarias de
primera acogida.

K v »

A 996 son derivadasal servicio de asesoriajuridi : : :
de ellas 472 reciben acom aﬁamiento'u?ijclIJicg Ce?]’ A 511 personassonderivadasa entrevista de primera
materia de Proteccion Inte?nacional J 524 son acogida,demandanacompafiamientosocialy/o son
acompafiadas para  asesoria tr)gtmites de derivadasa los programasde aprendizaje,empleo.
extranperl'a_ P y Las demandasfundamentales tienen que ver con
AA destjacar sumar a las cifras anteriores en 2025 situaciones de sinhogarismo, dificultades para el
. y ) : mantenimiento y/o accesoa vivienda, dificultad de
los masde 400 expedientestramitados durante el ;
L o accesoal padron.
proceso de regularizacion extraordinaria para

personasafectadaspor laDANA .
A 33 Personas demandan asistencia desde le '
programade luchacontra la discriminacion ‘/




A EQUIPO deVoluntarias. Carmen lzquierdo, Francesc Molla,
Carolyn Phippard, Indira Quintero,, Antonio Serrano, Elena Villa, Luz
Angela Cuellar, Margarita Vargas, Beatriz Morilla, Sussy Huarachi .

Profesionalescontratadas. Pilar SerranoMohssine Rezgaouj Mariana

Yufigarro.




Objetivo general del programa fue
garantizar la cobertura de necesidades
bésicas de las personas migrantes en
situacionde emergenciasocial,

Objetivos especificos se centraron en
facilitar el accesoa informacién y recursos
sociales,y fomentar la coordinacién con
servicios sociales y otros recursos del
entorno para mejorar la resolucion de
necesidades

Las dificultades de accesoal padrén municipal, la inestabilidad residencial, el sin hogarisma la precariedad
laboral, las barreras administrativas y la saturacion de los servicios socialesfueron precisamentelos factores
gue motivaron la puestaen marchadel programay orientaron suslineasde intervencion.

1 Actividad de acogidae informacién se consolidé como un eje fundamental para la detecciéntempranade
necesidadesy la orientacion sobre los recursos disponibles Durante el afio, se brind6 informacién a un
total de 87 personas(47 mujeresy 40 hombres),

1 Eldiagnésticoe intervencionindividualizada serealizaron43 diagnésticos

1 Informacién sobre recursosy derivaciones 25 personasfueron informadasy/o derivadasa otros servicios
para la cobertura de necesidadesbasicas,como alimentacién,ropero, alojamiento temporal y atencion
especializadaAdemas segestionaronderivacionesarecursosinternos de la entidad

1 Un apoyo concreto en latramitacion de ayudasy prestaciones incluyendolarenta valencianade inclusion
(RVI),elingresominimovital (IMV),empadronamientoespecialy ayudasde alquiler.

1 Gesti6n de ayudas econémicas el programa no pudo otorgarlas directamente debido a la falta de
presupuesto,cumpliendocon el indicador previsto. Sinembargo,la coordinaciéncon la cajade resistencia
permiti6 complementar la intervencién con ayudas a personas afectadas por la DANA, cubriendo
necesidadeairgentesy evitando el agravamientode situacionesde sin hogarismoo endeudamiento



SI QUIERES
COLABORAR

puedes hacer tu donativo a:

ES06 3159-0037-17-2069349625
(Caixa Popular)

BIZUM: 05560 (con la palabra DANA)

f @valenciaacogel
@valenciaacogel

» ValenciaACULL

@valenciaacoge

* Si deseas desgravar en tu declaracién
de larenta tu donacién, envia tus
datos personales (nombre y apellidos,
documento de identidad, cédigo
postal e importe de la donacién a

% 6 e - ®
emergenciadana@valencia-acoge.org acoge

CAJADE EMERGENCIA Durante 2025 hemoscontinuado prestando apoyo econémicoa familiasy personasinmigrantes afectadas
por lasinundaciones.

TOTALAYUDASGESTIONADAS

154 personasatendidas

103 unidadesde convivenciabeneficiariasdirectas (262 personas)

129 ayudasgestionadas

33.969,68 k repartidos

Conceptoayuda 29 alquiler/ 2 alojamientosurgencia/ 62 nnbb/ 8 alquiler + nnbb/ 19tasas/ 2 otros

AlcanceMunicipios: Alacuas Aborache Aldaia,Alfafar, Algeesi Benetusser, Benfaio, Catarroja, Chera,Cheste,Chiva Paiporta, Godellla,
LaTorre, MassanasaMislata Paiporta,PicanyaPicassentRequenaSedavi;Torrent,

Ademasde a traves de donacionesde particulares en 2025 hemosrecibido el apoyode: CERAI, ASSOCIACIOPOBLEINDIGENA DE
BIAFRA,PARROQUIANUESTRASENORADE LA PAZ, ASSOCIACIOMONTCADA SOLIDARIA,FUNDACION ELCHE ACOGE y
FUNDACION SACYR

PROYECTOEMERGENCIADANA:

Endiciembre de 2024 la plataforma del tercer sector lanzala convocatoriaSubvencionesde ConcesionDirecta para EntidadesSociales
en el Ambito de la Proteccién Social por la DANA (Articulo 81 del Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre) Ministerio de
DerechosSocialesconsumoy agenda2030.

A través de dicha convocatoria se plantea a las entidades socialesla ejecucionde accionesen los diferentes municipios afectadosen
coordinaciénconlos centros municipalesde serviciossociales

Desde ValenciaAcogehemospuesto en marchalas siguientesaccionesl. Serviciode orientacion, acompafiamientoy mediacionsocial
2. Serviciode orientaciény asesoramientoen materiajuridica. 3. Deteccion,acompafiamientoy denunciaen casosde discriminaciénpor
origenracialo étnico 4.Coordinaciéncon CMSSy otros organismosdel territorio tanto publicoscomoprivados.

Durante todo 2025 dos personasde nuestro equipo se desplazaransemanalmentea los municipios de ALGEMESI,CATARROJAy
PEDANIASDEL SURDE VALENCIApara atender al colectivo de personasmigrantes afectadaspor las inundaciones Todo ello en el
marcode lacolaboraciénconlos Centros Municipalesde ServiciosSociales




PROYECTO EMERGENCIA DAN/REGULARIZACION EXTRAORDINARIAS

Tras la DANA de octubre de 2024, el Gobierno aprobé un procedimiento extraordinario
de regularizacién para personas migrantes afectadas por el desastre natural, con el
objetivo de reducir susituacionde vulnerabilidady facilitar surecuperacion

Objetivo

Permitir que personasextranjerasque residianen municipiosafectadospudieran obtener
unaautorizacionde residenciay trabajo por circunstanciasexcepcionales

Valéncia Acull desempefié un papel clave de acompafiamientosocial y juridico para
garantizar que las personas migrantes afectadas pudieran acceder al proceso
extraordinario de regularizacion

Principalesfunciones

A Asesoramiento juridico especializado
Informacién sobre el procedimiento de regularizacion, requisitos y derechos de las
personas solicitantes.
A Tramitacion de solicitudes
Apoyo en la preparaciéon y presentacion de expedientes ante la Oficina de Extranjeria.
A Recuperacion de documentacion
Acompafamiento para obtener pasaportes, certificados y otros documentos
necesarios.
A Acompafiamiento social
Orientacion sobre recursos sociales, ayudas y acceso a servicios basicos.
A Defensa de derechos
Identificacion de obstaculos administrativos o situaciones de discriminacion y apoyo en
su denuncia.

El objetivo principal del proyecto era garantizar el acceso a
derechos, recursos sociales y apoyo juridico a personas migrantes
afectadas por la DANA, especialmente aquellas en situacién de
vulnerabilidad.

Lineas de actuacion

A Acompafiamiento social

Orientacion sobre ayudas, vivienda, sanidad y empadronamiento
Derivacion a recursos sociales y comunitarios

A Asesoramiento juridico

Regularizacién por circunstancias excepcionales (DANA)
Renovaciones de residencia y tramites administrativos

A Prevencion de discriminacién

Deteccion de casos de racismo o exclusion

Acompafamiento legal y denuncia

114 personas atendidas socialmente

419 personas asesoradas juridicamente

395 solicitudes de regularizacion tramitadas
357 autorizaciones de residencia concedidas
11 casos de discriminacion identificados

Mas de450 personas acomparfiadaisas la DANA, facilitando su
regularizacion



Aprendizajedel Idioma:

NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS82 personas atendidas y participantes en las clases, talleres y actividades
culturales y de encuentroprocedentesde 46 paisesprincipalmentede Argelia(71), Marruecos (36), Ucrania(24), Mali (17) y
Nigeria (15).Lo mas destacable en este punto es el aumento llamativo de la demanda de clases (asi como de atencion s
de muchos chicos argelinos y marroquies en situacién de calle.

En clases de castellano y de alfabetizacion digital, hemos trabajado con 20 mujeres del programa de Proteccion Internaci

El trabajo con las personas alojadas en los pisos de Proteccion Internacional se basa en proporcionar clases a las alum
desde el momento en que ingresan en los dispositivos de la asociacion, conseguir un numero suficiente de horas de cla
gue avancen lo més posible en el conocimiento del idioma

NUMERO DE ALUMNOS POR ACTIVIDAXCIlases de castelland252 estudiantes en 15 grupos de Alfabetizacion,
Neolectores/as, Al y DELE A2. |&ses de valencianol6 estudiantes Talleres de competencias digitaled 8 estudiantes.
Actividades culturales 1 visita a la Ciudad de las Artes y las Ciencias; 1 visitatlE Museo Etnografico de Valencia; 1
visita a |la exposicioén TVidas Migrantesi; 1 taller
valenciano; Meriendas de Pascua, fin de curso, etc. en varios grupos de clases

de

26 PERSONAS VOLUNTARIAS ontamos con un gran equipo de personas voluntarias, las clases funcionan muy bien e
diferentes espacios y solo muy de vez en cuando se suspende alguna clase debido a que alguna persona voluntaria no
asistir. Esto se debe al compromiso de las personas voluntarias y también al hecho de que en muchas de las clases cor

con el trabajo simultaneo en el aula de dos y hasta 3 profesoras/es, hecho que repercute muy positivamente en el alumnad

ya gue permite una atencion mas individualizada.

Contamos con 4 personas migrantes docentes de castellano, dos de ellas antiguas alumnas de nuestros cursos, que ap
en dos grupos diferentes 21 docentes dan clases desde hace varios afios en la asociacion, 5 llevan un afio 0 menos en
clases.

Destacamos como siempre la atmoésfera de cordialidad y trato personal y de cuidado que las y los docentes facilitan en
grupos. El trabajo con todos los aspectos de la lengua, siempre adaptado a las caracteristicas y necesidades del grupo,
combina en todos los casos con conversaciones del dia a dia y con el seguimiento de situaciones personales de los
alumnos/as.

ESPACIOS DE APRENDIZAJE entro Cultural Algueria Albors, colegio San Antonio Abad, IES Orriols, Centro Municipal
Juventud de Orriols, locallcudiade Crespins, sede Valéncia Acull.

DERIVACIONES DE OTRAENTIDADES Algunasde ellasson: CasaCunaSanta Isabel, Cas@aridadBenicalap AVEX,
Apip-Acam Ayuntamiento Alaquas.

oyan
las

5US
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e

EQUIPO: Luisa Vea (Responsabledel programa), Personas
voluntarias: Fabricio Forastelli, Firuza Davydova, Pedr6
Lopez, Walid amri, Isabel Martinez, Elisa Baixauli, Carmen
Guillem, FranciscoPalanca,Mariana Velencosq Elvira Abad,
Sandra Javega JesUs Espinosa, Gloria Bartolomé, Rafa
gjGisbert, M® Jesus Velasco, Vicente roncales, Beatriz
Tostado, Gracia Molino, Angélica Castro, Encarna Bleda,
Noemi MensuUa, Asunta Martinez, Salvador Dolz, Natividad
Costa, RosalinaNespral, Théo Teixeira, Belén Vila, Francisco
Basanta, Mercedes, Sadegh Imani, Mario Jurado, Sara,
Yasmine Laaouatnj SofiaTévar



INSERCION SOCIOLABORAL.

ltinerarios de insercidn supervientes de violencia de género-
Mujeres monomarentales.

U 46 itinerarios de insercién individualizados

U 5 inserciones con contrato de trabajo y 3 de mujeres en situacion administrativa irregular, sin con
de trabajo.

Proteccion Internacional

0 27 mujeres del sistema de acogida de Pl participan de los itinerarios de insercion individualizados
U 12 mujeres realizan un total de 20 acciones formativas ocupaciones
0 10 mujeres participan de un total de 14 acciones formativas pre laborales

U 11 mujeres acceden al menos a un contrato de trabajo durante el 2025

Homologaciones

U 72 personas reciben asesoria sobre el proceso de homologacion.

(55 mujeres / 17 hombres)

U Nivel de estudios: 27 bachillerato, 24 universitarios, 15FP / estudios técnicos. 6
ESO

PERSONAS VOLUNTARIAS DEL PROGRAMA:
Mario Jurado (asesoramiento en el acceso a la homologacion de titulos)
Alberto Guerrero (asesoria juridicaj laboral)
ENTIDADES CONAS QUE MANTENEMOS COLABORACIOROORDINACION.
Mesa de Empleo de Valencia (21 entidades)
ElRastrell, Lac Formacion, Restaurante [Ricaetg Limpiezas Mercedes, Centro de proteccion Carmen Alborétund. Altius.




Atencion
I Psicosocial

A ATENCION PSICOSOCIAL INDIVIDUAL
A 38 PERSONAS ATENDIDAS

A 180 ATENCIONES.

TALLERES GRUPALES:

32 PERSONAS

-FLORECIENDO DESDE EL CUIDADO

-MIRADAS CRUZADAS

-TALLER DE ARTETERAPIA

T ST SO S S

-ENCUENTRO DE DIALOGO Y DIBUJO
ABIERTO.

A -TALLER PARA EL ALMA




Hilando Sororidad y Resistencia.
Unartivismocolectivo de mujeres migradas.

Espaciotextil para mujeres migradasque ha supuesto un espaciaelacionalde escuchay
apoyomutuo,un espaciodesdeel cualademasde ofrecer un espaciosegurale confianzay
de desarrollopersonal,disfrute y bienesta sea un espacio de reflexion, creacion y
participacion social y comunitaria poniendo en valor los saberes textiles como las
experienciasvividas en pro de una transformacion individual, colectiva y social,en las
que desde el artivismo textil se trabajen también aspectos como la solidaridad, la
igualdad,la sostenibilidad,la defensade derechosy la denunciade lasviolenciasque las
atraviesan Incidiendoen el espaciopersonal,relacionaly social

ACTIVIDADES:

I Encuentros De Mujeres Migradas Alrededor De La Costura, El
Bordado Y/O El Tejidol5 Mujeres Participantes

1 Costura Solidaria

T Intercambio De Experiencias Con Otros Grupos De Costura,
Ganchillo Y Bordado, En El Que Participaron 11 Mujeres En El
Encuentro De LaAsociacién De Mujeres DdBorrep0és.

T Participacion En La Iniciativa GlobdlZur ci endo EI
Il Nos Junt amo sl0 EuwuereEg 2 Enduedrost o T ,

T UnaColaboracion Solidaria Con La Guarderia Bubo De
Catarroja, Afectada Por La Dan&n La Elaboracién De
Juguetes, Casitas De Tela, Mufiecos, Teatrillo Y Decoraciéon E
Tela, Con La Participacion De 7 Mujeres Y Visita A La Guarder

T Preparacién Y Participacién En Las Actividades Del 28Pon La
implicacion directa de 10 mujeres del grupo textil

VOLUNTARIA DEL PROGRAMAPIno Manzano



SISTEMA DE ACOGIDA DE PROTECCION INTERNACIONAL (SAPI):

MODALIDAD ACOGIDA -ORDINARIA
MODALIDAD ACOGIDA -VULNERABLES

En la modalidad acogida-ordinaria se cuentan con dos En la modalidad de acogida vulnerables durante el afio
recursos residencialesdestinados a 2025:

mujeres adultas solicitantes de PI, PTy unidadesfamiliares.
Dos recursos residenciales

- 1° dispositivo : capacidadde siete plazas A1°recurso residencial: capacidadde seisplazas
- 2° dispositivo : capacidadde cinco plazas A2° recurso residencial: capacidadde cinco plazas

Total de usuarias beneficiarias durante el 2025: 18
solicitantes de Ply refugiadas

(incluidosdos menores a cargo).
Paises

\

Total de usuariasresidentes durante el 2025: 20 personas.

Paises

a

m Pakistdan 6 m Ucraniad ®mColombia4 » Colombia 7 = Marruecos 3
m Venezuela3 m Nigeria 1 m Marruecos 1 m Somalia 2 m Gambia 2
® Somalia 1 m Per( 2 = Mali1

m Guinea Conakry 1




SISTEMA DE ACOGIDA DE PROTECCION INTERNACIONAL
(SAPI)

FASE DE AUTONOMIAII FASE RESOLUCIONES deisuarias alojadas
En la fase de autonomia (Il Fase) del SAPI han sido A Concesiénde estatuto de refugiada: 8 personas
beneficiarias 17 personas (16 mujeres adultas y 1 menor a
cargo). A Resolucionesdenegatorias: 5 personas

A Concesionde RRHH: 2 personas
Paises A VG en Espafia 3 personas(UF)

A Resolucion de Proteccion Temporal: 13 personas

\\ Personasexternas sin entidad de referencia

A Concesion de estatuto de refugiada: 9 personas
externas (enero-junio de 2025)

A Personassolicitantes de Pl externas atendidas: 186

A Atenciones de personasde Pl externas: 744
= Ucrania 11 = Somalia 3 = Colombia 1 A Personas exalojadas con asesoramiento juridico

= Mali 1 m Gambia 1 continuado : 15 personas
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SISTEMA DE ACOGIDA DE PROTECCION
INTERNACIONAL:

ACTUACIONES GENERALES

To o To Do

To Do Do Do

INTERVENCION SOCIAL

INTERVENCION JURIDICAEN elafio 2025 sehanobtenido 8
resolucionesfavorablesde usuarias

INTERVENCION PSICOLOGICA: 21 personastendidas

INTERVENCION FORMATIVA LABORALL2 mujeres realizan
un total de 20 acciones formativas ocupaciones. 11 mujeres
acceden al menos a un contrato de trabajo

INTERVENCION GRUPAL/CONVIVENCIAL
SERVICIO DE APRENDIZAJE DE IDIOMA
GESTION RESIDENCIAL

Desapariciondel SAIA: SERVICIO DE APOYO Y
ACOMPANAMIENTO SOCIAL y JURIDICOEN elaiio2025,
desapareceel Servicio de Apoyo YAcompainamientoSocial y
Juridico (SAIA). Sin embargdesdela entidad secontinta
atendiendoa personasxternasde Plque no cuentancon
entidadesde referencia. En 2025 sehanatendido 186 personas,
mediantelarealizacidonde 744 atenciones




SISTEMA DE ACOGIDA DE PROTECCION INTERNACIONAL:

ACTIVITATS REALITZADES:

A Talleres decontextualizacion asambleas
enrecursosresidencialestalleresde
feminismos DDHH, antirracismo,
exposicionde mujeresrefugiadas
colombianasy posterior coloquio, talleres
psicosocia) participacionen ligade futbol
de personagsefugiadas visitay compartir
con las yloscompaierosde SMH Aita
Mari, salidasde contextualizacionde
Valenciatalleresde Yogaparticipacionen
lamarchad e | 18D]




El programa se encuentra en el marco del acuerdo de accién concertada en el sector de
atencion social a personas en situacion o riesgo de exclusién pertenecientes a colectivos
vulnerabilizados gestionado por la Conselleriade ServeisSocials Igualtat i Habitatge de la
Generalitatvalenciana

Comprende la gestion de dos dispositivos de acogida temporal con 10 plazas totales (6
dispositivo mujeres, 4 dispositivo hombres). La duracion de la estanciaen términos generales
esde 12 mesescon laposibilidadde solicitar prorrogasde 6 meses

En2025, sesolicitaron, 1 prérroga de mujery 1 de hombre,de forma EXTRAORDNARIAmas
de 1 afloy 6 meses) Fueron concedidaspor presentar circunstanciasespecialegVGy Victima
de trata). Seconcedieron2 prérrogas ordinarias (unamujer y un hombre) ampliando6 meses
No sesolicité prorroga ordinariaa 2 mujerespor habercumplidoconsuPAlen 1 afio.

Datos demograficos 19 personasalojadas
A Edad desdelos22 afiosalos57 afios Sexa 9 hombresy 11 mujeres

A Situacién administrativa:, De las 19 personas,12 llegaron a nuestro recurso en situacion
administrativa irregular. A finales del 2025, del total, 10 dellas se encuentran en situacién
administrativa regular o en tramite de regularizacion (5 hombres, 5 mujeres). Las viasde
regularizacion hansido: 6 hombresy 1 mujer através de arraigo formativo, 1 hombrey 4
mujeres se han regularizado gracias a autorizacion de residencia por circunstancias
excepcionaleq2 mujerescomovictimasviolenciade género,1 hombre por colaboraciéncon
autoridades Victima Trata, 1 mujer por la regularizacion DANA y otra por autorizacion de
familiar de un nacional(hijo nacidoen Espafia)

A Aumento delaformacion y de sunivel delenguacastellanade laspersonasalojadas

A Aumento de habilidadessocialesy autonomiapersonal (a nivel individual) y ampliacién de
redes.

A Acompafamientogpsicosocialegor parte del equipode AT en procesosjudiciales,de salud,
regularizacionesgtc.

A Mejora de la conviviendaentre las alojadas Promocionadola presencialidaden pisos del
equipoy detalleres/actividadesgrupalese intervencionesindividuales

A Coordinacién con recursos especializadoqCentros de SaludReproductiva,,Centro Mujer
24h,19 coordinaciones con diferentes CMSS tanto de la Ciudad de Valencia como de
poblacionesUnidadesde SaludMental, UCAS)

A Aumento de concesiones de RVIy accesoa inicio de tramite regularizar su situacion
administrativa.

A Perfil de mujeres: necesidad de intervencion integral y basada en la coordinacion con
muchas areas y recursos externos. (salud mental, violencia de género, problemas de
convivencia, sin muchas redes, cargas familiares, etc.)

A Dificil participacion en actividades comunitarias externas de manera auténoma.. Poco
interés de las personas alojadas por tener otras prioridades mas inmediatas(regularizacion,
formacion, insercién laboral, estabilidad emocional, cargas familiasds,

A Insercién laboral, no acceso a ayudas (RVI, INMV) por no cumplir con los requisitos. Por la
tardia resolucion de las AA.PP., Y como consecuencia, el manejo de la frustracién ante su
situacion,.

A Salidas: Alternativas habitacionales dignas y/o recursos de alojamiento alternativos una vez
se agotan las prérrogas del concierto o se da de baja a las personas por diferentes causas.

TSMaria Rodrigue@maimaZhaharFalgata Angel&olaniaBarreraAlejantdraNavarro
Hernandez, Julia Checa Valero, Isahehzle Castro.

TIS: Maria José Primo Cucd, Jordi Pefias, Cristian Lopez Victorio, Anthony Josue Hernandez
Hernandez



Talleres y asambleas contextualizacién, asambleas, yoga,
hdbitos saludables, derechos sexuales y métodos
anticonceptivos, DDHH, defensapersonal,bisquedade empleo
y como enfrentarse a una entrevista laboral,,dinamicaspara el
aprendizajey mejoradelidioma,etc.

Actividades Yoga,Visita a museos,visita Aita Mari (salvamento
maritimo)..

Nacionalidades Hombres

Nacionalidades Mujeres

W Marruecos

®m Nigeria

W Peru

H Colombia

M Brasil

H Guinea Ecuat
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Nuestra asociacionse ubica en el distrito de Rascanya(compuesto por 3 barrios: Orriols,

Torrefiel y SanLorenzo),que reiine a’54,605 vecinosy vecinas Esel tercer distrito de Valencia
ennumero de poblacionmigrante,con 11.110 personasextranjeras,lo cualsuponeun 20,34%
deltotal. Esel distrito con maspersonasprocedentesdel continente africanoy el segundocon

mas habitantes de Américadel Sury América Central. Nuestra entidad se halla ubicadaen el

barrio Orriols, que segunel padrén municipalde 2025 tiene una poblacion 18,056 personas
(9.043 hombresy 9.013 mujeres) 6.096 personasson extranjeras,equivalenteal 33,76% del

total. De las estas, 2,690 (44.13%) son mujeresy 3.406 (55,87%) son hombres. 631 son del

resto de la UE, 416 de Europa no UE, 1.197 de Africa, 19 de América del Norte, 609 de

AméricaCentral, 2.220 de Américadel Sury 1.004 de Asia Enla actualidadlasnacionalidades
mayoritarias en Orriols son Colombia, Honduras, India, Ecuador, Venezuela, Pakistan,
Marruecos,Rumaniay Argelia

Enlaactualidad,desdeel &reade SACICarticulamoslos programasde:

1) Luchacontra la discriminacién racial y7o étnicay de fomento de la igualdadde trato. El

objetivo es erradicar el racismo mediante la atencion directa a personasde origen migrante

gue sondiscriminadaso sufren delitos de odio por surazao etnia, por suscreenciaso por sus
practicas culturales; el desarrollo de trabajo de incidenciay la realizacion de actividadesde

sensibilizacion Tratamosde resolver las situacionesindividuales,pero nuestra metaesacabar
con las causasestructurales que han desencadenadda discriminacién,especialmentecuando
la provoca la Administracion. En los dltimos afios, las instituciones publicas, en todos sus
niveles, son las mayores causantesde discriminacion entre las personas migrantes (malas
practicaspoliciales,obstaculosparaaccederal padron,alasanidadpublica,a serviciossociales,
exclusiénde lasayudasde la DANA avictimasen situacionadministrativairregular] ) En2025

detectamosuntotal de 59 situacionesde discriminaciony delitos de odio e intervenimos en 27

casosindividualesy 18 colectivos; s6lo se obtuvo un resultado positivo en 11 casosy el resto

esta pendiente de resolucién o no se logré una solucioén satisfactoria para la victima. Se
realizaron 34 accionesde incidenciapoliticay lasactividadesde sensibilizacionlograron llegar
aunasl150 personas

2) Comunicacion Estamosllevandoacabodoslineasde trabajo:

Desde la coordinaciéon de nuestra area, se mantiene el manejo de redes socialespara la
difusion de lasactividadesy pronunciamientosde nuestraentidad. Sehaideadounamanera
masdiversificadade comunicar. Hay unaalta presenciade nuestro nombre enlos mediosde
comunicaciéngn cierta forma somosentidad de referencia.

El pasadoafiotuvimos presenciaen masde unaveintenade mediosde comunicacionlocales
y estatales,en los que se difundieron masde 40 noticias, reportajes y articulos de opinién
sobre la labor de Valéncia Acull y denuncias y comunicados de condena sobre
discriminacionesy delitos de odio que afectana la poblacibnmigrante emitidos por nuestra
asociaciono conjuntamente con otras entidades Estas publicacionesfueron ampliamente
compartidasatravés de nuestrasredessociales

3) Sensibilizacién El programa favorece la comprension de la situacion de las personas
migradas en la sociedad valencianay establece lazos de solidaridad entre estasy las
personasautéctonas,con el fin de generar una convivenciarealmente activa. A través de
diferentes herramientasartisticasse contintallegandoavarios publicosy espacios

.Con la financiacionde la Caixa2025-2026 Continuamos realizando bibliotecas humanas,
pasasde teatro y hemosincorporado la realizacionde *fanzinesen tematicas centrales de

denuncias como el racismo, *colonialidad opresiones .. Y con la nueva financiacion del

*project Somosde *Aci, ( anteriormente Red Subeel Tono Contra el Racismao)con Mpdl,

estamosrealizando**actividadesen los centros educativos



4) Participaciény accibncomunitaria

Continuamos potenciando estrategias para el fomento de la participacion de las
personas migrantes, especialmentede los barrios de Orriols y Torrefiel, fortaleciendo
sus capacidadespara que puedan decidir sobre que les afecta, sobre acciones que
puedan mejorar la convenciay poder aportar desde sus experienciay habilidades
Mantenemos la coordinacion con el conjunto de 35 entidades, tanto publicas como
privadas,paraestrecharla colaboraciénpor la dignificaciébndel barrio y la defensade los
derechoshumanos

De las entidades colaboradoras para el desarrollo del programa contamos con:
Federacion Union Africana, Universidad Popular los Orriols, Centro Municipal de
Juventud de Orriols, Ymca Centro de Servicios SocialesSalvador Allende, Fundacion
*Despierta Sonrisas,Centro Cultural Islamicode Valéncia,Unidad de Igualdad Orriols -
Torrefiel, Asociacion Entreiguales Valéncia, Fundacion Altivos, Red Cuido, Orriols
Convive,AsociacionTodos SomosUno, Obra SocialPuerta Amiga,AsociacionOrriols en
Lucha, CEIiP Bartolomé Cossioy Miguel Hernandez, Proyecto Infancia Orriols-Fisat,
CajaPopular de Orriols, FundacionMaria Auxiliadora,la FundacionPatrimonio Levant,
Asociacionde Vecinosy Vecinas Orriols-RascanyaSindicadode Barrio Orriols, Oficina
de la Energia,Asociacionde Comerciantesy ProfesionalesDistrito Norte, Fundacion
XABEC Yy Asociacion Sociocultural Evangélicade Barona, Centro de Salud Salvador
Allende y Arquitecto Tols&, Fundacién Comité de Solidaridad con el Pueblo Palestino,
Centro Cultural de la Alqueria Albors, Infanciasi Dones del Moén , IES Orriols, Centro
educativo Mercerator *y Marni. Colaboracionescon SanJuande Dios, Pazy Desarrollo,
AMAE, Inter Redy conlaUPV

5) Incidencia.

Continuamos combatiendo la discriminacion estructural e institucional
mediante acciones de incidencia coordinadas con otras entidades, a fin de
erradicar las causasde la marginaciony exclusiénque sufren la mayoriade las
personas migrantes. En 2025 a causade la DANA, se dispuesto protocolos,
accionesy esfuerzos, tanto para acompafar,como en la denuncia de los
discursos de odio, dando Visibilizacion a casos emblematicos Hemos
mantenido el apoyo en la reivindicacion de regularizacion YA. La novedad a
que se abre la puerta a la regularizacion extraordinaria, por lo cual
dispondremosde unaserie de accionesparaapoyaralas personasmigradasen
susrespectivostramites, siendoconscientesde nuestraslimitaciones

Nuestra entidad mantiene su presencia en varias Plataformas como la
Campanapor el Cierre de los CIEsy el Fin de lasDeportaciones, en el Consejo
para la Eliminacion de la Discriminacién Racial o Etnica (CEDRE, antiguo
Saovdrg, Mesa de Empleo,Valenciapels Drets de les Personesimmigrades
esta Ultima tiene como objetivo servir como espacio de incidencia y
organizacionya seaa través de campafaso de organizar actividades,como el
Dia Internacional de las PersonasMigrantes y del Dia internacional contra el
Racismo, Camparfas de incidencia y denuncia como lo del registro de
nacimiento,empadronamiento,renta valencianaPor ultimo, destacarque se ha
activado el Consejo Local de la Migracién y por ende se esta asistiendo para

posicionartemasy recabarinformacion.

VALENCIA CONTRA EL RACISME

Dissabte, 21 de marg
Hora: 1800 h
* Plaga dels Pinazos. Valéncia
< WvalencaContraEiRaciamo
4 #ParadiiRacismo

18 DICIEMBRE
DIA INTERNACIONAL DE LAS
PERSONAS MIGRANTES

Manifestacién A A%

CELEBRAMO:

Vivienda,
Padrén,
Regularizacién!

Salida desde Plazo de foros. 18:30 hrs Voléncia
VALENCIA PELS DRETS DE LES PERSONES IMMIGRADES
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Sensibilizacion

El programa de sensibilizaciondurante el afio 2025 ha sido financiado con 3 proyectos diferentes, con
los cualesse han llevado nuestras accionesa diversos espaciosde la ciudady la comunidadValenciana
Esta financiacion ha posibilitado, no solo que lleguemos a mas personas, también a contribuido al
mejoramiento de las condicionesdel programay las personasque lo promueven. Entotal, seimpact6 a
4.138 entre lostres proyectos:

- SENSIBILIZACION CONTRA LA DISCRIMINACION RACIAL I/O ETNICA (IRPF,GVA). Donde se
llevaron acaboactividadesen institutos, representacionesescénicasy bibliotecas humanas,llegandoa
603 personasenvalenciay municipioscercanos Este proyecto cofinanciabael proyecto de la CAIXA.

- HECHO EN ORRIOLS(FUNDACIO LA CAIXA). Un Proyecto con el que se traslada las accionesde
sensibilizacioncon enfoque participativo al barrio de Orriols, donde el grupo FUNTUN apoyd en las
accionestendientes a relevar las buenas practicas que ocurren en el barrio, al tiempo que adelanta
propuestas de concienciaciénen la ciudad de Valénciay la provincia. definiendo aspectosrelevantes
como la generacidonde unamarcade barrio. Entre las diferentes accionesde sensibilizacionpropuestas
Selleg6a 756 personas

Ademasde dar cumplimiento a los proyectos, el programaadelantd diversasaccionesque han permitido
indagaren nuevasmetodologias)levandoa cabosesionesde formacion de las cualesse han producido 4
diferentes FANZINES, que corresponden a las fechas 21mar, 20jun, 12oct y 18dic. A parte de las
accionesde sensibilizacién el grupo lleva un espaciopara el soporte mutuo de susintegrantes, a modo
cajade resistenciaque permite contribuir con las economiasde susintegrantes, hacer préstamos,pagar
multas,tazasy demas,enla MANDRAGORA cumpliendo4 afiosen noviembrede 2025.

Novedad Ennoviembre el afio 2025 iniciamosel proyecto COMPARTIENDO SABERE&in proyecto de
continuidad de la CAIXA, donde el grupo FUNTUN de Sensibilizacidnabre a la comunidad el didlogo
sobrelos procesosde creaciony autoorganizacidngque el colectivoadelanta

Analia Aristegui, Angels Asesi Soto, Sam Benito, Mara Berg Pérez, Nélida Buale, Yolagenis Campos,
RafaelCarrién, Carmela Cortes, German Diaz llabata, Khadija El Ouali, Loveth Enarbor, Claudia Fino
Sanchez Marcela Guevara, Fatma Guisse Mutar Jallow, Shijung Jiang Gomez Legros, Leonardo
Lozano,JoanaMartins, Yatta Myers Peir0, Vivian Nith, Malika Ouchitachen, Jefry Pérez Jiménez Aurea
Smith, Mbaye Thioune, Lumia Gonzalez Ingrid Uribe, JacksonDavid Rios, Claudia Bauldussy Viviana
Méndez, Cristina Cabrera., Yasmine Laaouatnj Jenifer Abata, Eduardo Rojas, Farhat Ahmed, Luana
Bonfim (QEPD).
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La Xarxa Apuja el To contra el Racismeha sido un programa conformado por Centros
Educativosde primaria, secundaria ciclosformativos, UniversidadesPopularesy Centros
de Jbévenes del municipio de Valéncia, 5 entidades sociales Movimiento Contra la
Intolerancia, MPDL, La Casa Grande, la Asociacion Intercultural Candombey Valéncia
Acull, en coordinacion con el Servicios socialesdel Ayuntamiento de Valéncia, para la
prevencion del racismo,la xenofobiay la promocién de la convivenciaintercultural en la
ciudadEn esta red se atienden las solicitudes de actividadesy talleres que hacen los
centros educativos En el casode ValénciaAcull, somosquienes ejecutamoslas acciones
en que las personasmigradasparticipan con el grupo FUNTUN, desarrollandoBibliotecas
humanas,Museo de los Horrores (18 dic) y Cuentos Interculturales (21 mar) ademasde
diversas actividades Entre las novedadesde este periodo esta un espaciode encuentro
con docentes de los centros del Distrito de rascanyapara reforzar el trabajo en red y
prevenir lasactitudesracistasenlos centros.

En el ejercicio finalizadoen 2025 se desarrollaron diferentes propuestasentre talleres y
actividadesen los centros escolares bibliotecas,centros culturalesy deméasespaciosde la
ciudad,impactandoa3.382 destinatariosestudiantes.

El ayuntamiento de Valenciacambié la forma de concesionde los fondos destinados a
convivenciaintercultural y prevencion racismo, abriendo una convocatoria a través de
concurrenciacompetitiva en la que la VALENCIAACULL junto a la organizacionMPDL,
haniniciadoel proyecto ACI1 A u poalaconvivenciaylai n c | wenladolaboracionde
FRACTALS ] a Cosechacomunicacionesy los diversos centros con los que se mantiene
relacionen el desarrollode lasacciones




AccionComunitaria

V Ejecutado proyecto Disefio de Mapa de RecursosOrriols en Positivo por una

El programa de participacion y acciobn comunitaria es un area estratégica de Valéncia
Acull, el cual busca diferentes vias para potenciar la participacion de las personas
migrantes,tanto como sujetosde derechocomosujetos con capacidadde alzarsuvozy
decidir sobre lo que les afecta,proponiendo accionesdesdesu experiencia,capacidades
y habilidades

ACIONES DERIVADAS DE LOS PROYECTOS :

V Finalizacion proyecto erasmus Speak out (financiacion Unién europea), cuyos
productos fueron unaguiapedagdgicade actividadesy 14 videosde sensibilizacién
en castellano,inglésy aleman 8 podcats 570 participantes directos en la ciudad de
Valéncia Para2026 no seconsiguiéfinanciacion

V Finalizaciondel proyecto Didlogosde la SaludGlobal V (proyecto con Farmamundi)
cuyos productos fueron  Cartografia sonora, Photo-Voice intergeneracional,
instalaciéon Artivista: Fragmentos de Luz, Diario Migrante. 470 participantes
directos. Para 2026 no seconsiguiofinanciacion

V  Ejecutado proyecto Grupos Yemaya derecho a una vida libre sin violencias
(Financiacion RED ACOGE), cuyos resultados fueron. 12 talleres en la U de
valencia sobre las violencias en las mujeres, bibliotecas humanas, cineforos,
participacion en mesasredondas de las mujeres en Bonrepos, Xirivella, Cullera 'y
Valencia 600 personas participantes directas y consolidacionde 2 grupos de
apoyo mujeres. (27 mujeres) Para 2026 sigue el proyecto, pero con menos
financiacion

V  Ejecutadoproyecto haciaunaconvivenciadiversa,tolerante y respetuosadesdeel
enfoque de la participacion e interculturalidad (financiaayuntamiento de valencia),
cuyosresultadosfueron 198 participantes directos, elaboracién11 agendas con
actividadespermanentesy actividadesdiarias. 900 agendasdistribuidas Orriols y
alrededores

mejor convivenciaintercultural Orriols y alrededores (FinanciaGeneralitat). 45
entidades participantes, 113 personas vecinas de Orriols. impresion y
distribucién de losrespectivosmapas

Ejecutado proyecto CONSTRUEYENDO DIVERSIDAD (Financia Generalitat).
las actividades realizadas por nuestra entidad Pasacalles Intercultural y tarde ¢
danzas (14 grupos/ 227 participantes). Feria de Entidades 27 entidades
participantes, Arroces del Mundo (14 Mujeres y 536 comensales), Mesas
Redondas (junto a UPV vy entidades invitadas del barrio del cabafal y Torrent /

participantes), Obra la Magia del Teatro (70 personas asistentes), Murales por la

Diversidad (344 nifios y nifias, 120 jovenes y 62 personas adultas, Visitas
guiadas por Orriols y Cogestion del Dia de Africa. Asistencia al dia de Africa y
tarde de cierre semana Intercultural 1000 personas aproximadamente.

Inicio del proyecto Vive Y Convive (financiacion ayuntamiento de Valencia). s
realizaron y se esta ejecutando diversas actividades como visitas guiadas, cue
infantiles, cine foros, jornadas interculturales, actividades contra el racismo. 61
participantes directos.

Apoyo en actividades del nuevo proyecto DANA 2026 (Inauguracion sede
Catarroja, actividades varias, actividad de finalizacion / socializacion del proye

Novedad 2026. Inicio del proceso denominado Vive Orriols, tanto para
reflexionar sobre la accion comunitaria, contexto socio politicos y accionesde
colaboracion caso huertos urbanos y busqueda recursos econdémicos para
mantenerlalineacomunitariaen el barrio.
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No discriminacién

1 Erradicar todas las formas de maltrato y agresionesque sufren las personas migrantes por su
origen, creenciaso cultura esla meta del Programade luchacontra la discriminaciénracial y/o étnica
y de fomento de la igualdad de trato, que ofrece Valéncia Acull desde hace mas de una década
Atendemos presencialmentea la victima, documentamossu caso oficialmente, actuamosfrente al
agresor (particular, institucion, Administracién) y realizamos un trabajo de incidencia politica y
comunicacionaly de sensibilizaciéncon el objetivo no sélo de resarcir a la victima por el dafio
padecidosino de acabarcon las causasde esadiscriminaciénpara que no la vuelvana padecerotras
personas Equipode trabajo: tres personascontratadas (Pilar Serrano,Felipe Cortés y PacoSimoén)y
tres voluntarias (RocioLlopis,AnaFornésy Borja Alvarez).

A En2025 detectamosun total de 59 situacionesde discriminaciony delitos de odio e intervenimos
en 27 casosindividualesy 18 colectivos. Ademas, serealizaron 34 accionesde incidenciapoliticay se
publicaron mas de 40 noticias y mensajesen redes socialesen defensadel principio de igualdady
denunciadel racismo. Y las actividadesde sensibilizacionlograron llegar a unas 150 personas,tanto
migrantes como autdctonas. De todos los casosen los que intervenimos solo se logré un resultado
positivo en 11 ocasiones(reconocimiento de irregularidades policiales en varios procedimientos
administrativos; obtencion de empadronamientoespecial condenapor delito de odio e iniciacionde
diligenciasde investigacionpor parte de la Fiscaliaen otros casosde delitos de odio; rectificacion de
los registros civiles para volver a inscribir la nacionalidadespafiolade bebés cuyos progenitores no
disponende permisode residencia] ). Elresto de los casosestan pendiente de resolucionesjudiciales
o administrativaso no selogro revertir la situacionde discriminacion/delito de odio.

A Otro aflomas la principal causantede la discriminaciénhasido la Administracién en sus3 niveles
En el Ayuntamiento de Valénciase han seguidoproduciendotodo tipo deirregularidadesalahora de
empadronar a las personas,especialmenteen los casosde padron especialque es la modalidada la
que se ven obligadasa recurrir muchisimaspersonasmigrantes al no disponer de domicilio fijo, no
disponer de contrato de alquiler o estar en situacion de calle. Tambiénse ha seguidofacturando las
prestaciones sanitarias a personas que han demostrado su voluntad de querer residir en la
Comunitat. Y tanto el Gobierno como el Consellson responsablesde haber excluido de las ayudasa
lasvictimasde la DANA alas personasmigrantesvecinasde las zonasafectadasque no disponiande
permisode residencia Esto haprovocadoque en muchoscasoslasayudasalapérdida de enserespor
las inundacionesno las cobraran realmente los propietarios sino los duefios de los bajos o que
migrantesque salvaronaotras personassiganen situacionirregular.

Entitats socials i el sector primari rebutgen el ¢Qué pasa con las personas sin certificado de empadronamiento
discurs contra la migracié ila politica en la regularizacion de personas afectadas por la DANA?

mediambiental de 'acord PP-Vox

L'ONG Valéncia Acull, la Plataforma per la Llengua i la Uni6 Llauradora alerten de les
informacions falses que inclouen els postulats de la ultradreta i anuncien accions de protesta

Més de 8.000 personas en situacién administrativa irregular con cuentan con certificado de empadronamiento, desde
Valencia Acull piden que se flexibilicen esas medidas y que se usen otros métodos para poder probar que las personas
afectadas estaban viviendo en la zona cuando llegé la DANA

““@ ElGobiemoregulariza
S masde 22,000 migrantes
== afectados porlariada

faAcoge recama gueseampleel pam
entacion de solctudes cue acaba hoy
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3:  Convocada este viernes una manifestacion contra la
““agresion policial” en Valencia a una familia colombiana

Tribunales

"

sos Aula Solida

El TSJ confirma la absolucion del exinspector
de Policia que relacioné inmigracién con ¢
delincuencia

—— L

(UETTEEEAY  Conmocion en la pirotecnia por el fallecir

Migraciones
Exigen al Gobierno que exima

alos inmigrantes del padron
pararegularizarse tras la dana

| Registros civiles de Valencia niegan la
nacionalidad a bebés cuyos padres
| carecen de papeles

 Las organizaciones piden que se dicte
una instruccion a la Oficina de

Opiricn | Dia Intemacional para a Eiminacion de b Discriminacion Racial
Extranjeria de Valéncia

0

Felipe Cortés Aristizabal

 Estiman que, si no, miles de vecinos y
vecinas con otras maneras de justificar
su residencia (matricula de los nifios o
recibos de suministros) quedaran

condenados a seguir sin papeles
Es 21 de marzo, aunque moleste

marea

LA MAREA

Cultura Politica Sociedad Medio ambiente

Internacional

Opinién

Politica | Sociedad

Condenado a dos anos y medio un ultraderechista que
llamaba en sus redes a “tirar a matar” a las personas
migrantes

® Valeéncia Acull denuncié ante la Fiscalia de Delitos de Odio varios de los videos de este extremista de Castelld. En
uno de ellos pedia que no se oxidaran las ametralladoras «en los cuarteles» y que se utilizaran contra personas
migrantes. A pesar de la sentencia, el condenado sigue difundiendo mensajes de odio en sus redes sociales.



Inmigracionalismo

¢Por qué Inmigracionalism@®

Lasmigracionesconstituyen un punto destacadoen el discursomediatico. A pesarde no ser un temaactual (lamigracionesinherente
alacondicibnhumana) silo esde actualidad,con una presenciaextensaen los medios. Este protagonismomediatico contribuye aun
impacto socialdirecto, ya que la capacidadde fijar ideasdel discursode los mediosinfluye de forma determinante en la percepcion,
recepcidne interaccion socialcon larealidad migratoria, y de ahila consideracionde los mediosde comunicacioncomo agentesclave
de integracion, parapromover unasociedadmasjusta e igualitaria. Este proyecto ejecutadodurante mas10 afioscon parte del resto
de lasorganizacionedederadasde RedAcoge,hafinalizadodebido ala pérdidade lafinanciacion

Comunicacion y redes sociales

A Lacomunicacioncorporativa de ValénciaAcull sigue siendo una debilidad de la organizacion,sin embargo se mantiene la publicacionen redes socialesgraciasal
trabajo voluntario y a la colaboraciéndel conjunto de la plantilla, se realizala difusion de contenidosrequerida por los financiadoresde los diferentes programas,

asicomosedifunde laactividadde laentidad y suapoyoa lasdiferentes reivindicacionessocialesque le sonpropias.

Novedad

Esteafiohemosavanzadoen la elaboraciénde un plande comunicaciéngue nossirvade referente paramejorar al ambito comunicativode la entidad.




cQuiénes lo hacen posible?

Las personas voluntarias participan en todas las areas y/o programas de la entidad, aportando rigueza en cuanto a la
diversidadde conocimientos,experienciasy aprendizajes Sonellaslasque recibenalaspersonasmigrantesque requieren de
nuestros servicios,apoyanal equipo en asesorigjuridicay dispositivosde acogida,ayudanen la busquedade empleoy vivienda,
acompafianen las iniciativas grupales,son fundamentalesen el aprendizajedel idioma, realizan actividadesde sensibilizacion,
participacion,organizanactosy eventos paramejorar lafinanciacionde fondos propios, participan en campafiasy semovilizan
por ladefensade los derechosde laspersonasmigrantesy forman parte de la Junta Directiva.

SOCIOS/AS 210 VOLUNTARIAS/OS 104
Serealizarondosaccionesde captacionde personasvoluntariasincorporandose2l alo largo del afio.

26 personasparticiparon de formacionesbasicas,21 Voluntarias se han participado en formacionesespecificasprogramasy
accionesatravés de dosformacionesespecificasy 39 hanrecibido formacion especializada

Durante el afio serealizaron dos encuentros con personasvoluntarias y una asambleaanualdonde se recogenpropuestasde
mejora y se adelantan labores para la elaboracion de una GUIA PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL VOLUNTARIADO,
calendariode formaciones,etc.

Durante el 2025 el programa de voluntariado fue financiadopor la Conselleriade ServiciosSocialesen sus convocatoriasde
fomento al voluntariado y en la mismalineapor parte de las convocatoriasde IRPFE Tambiénse actualizé la informacién del
programa y se disefiaron diversos videos para fomentar la accién voluntaria en la organizaciony el barrio de Orriols, se
elaboraron 2 videosparahacerllamamientoa personasvoluntarias.

ALUMNADO EN PRACTICAS§ 29 Hemos contado con alumnadode diferentes estudios de Ciencias Politicas, Educacion
Social,Grado de Derecho, Integracién social,Master de internacional,Derechoshumanos,Técnicosde igualdad,Trabajo Social,
Méaster de orientacion profesional.
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de Maria José Aguilar

Del 7 al 29 de
™\ novembre 2025
™ alaCasa de
Cultura Jose
Peris Arago
Alboraia
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Una trobada per la

personas migrantes que estan en situaciones de
vuinerabilidag

RUTA POR LA VALENCIA REPUBLICANA

10 de gbril.
Aas 1950

ntautora:
usical d"Alboraia:

Monoleg Juan i Mohamed

Punite de encyentre,
puerta 1ES Ligis Vives
24 d'Octubre a les 19.30 (Margues de Selelo).
a I'Auditori d'Alboraia
(Carrer Miraculosa, 16)

Donatiu minim: 6 Euros
v donar e ol Al
José M Azkdrraga, divilgador cientifico y o

en la transformacion de la ciudad en el pe
ofrece una ruta gui
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Valéncia Acull ofrece actividades, estancias,
etc.que han sido donadas por amigos y amigas de
Valéncia Acull para apoyar el trabajo de la

Valéncia
V ! Acull

» OFERTAS SOLIDARIAS 2025

personas migrantes que estin en situaciones de
vulnerabitidad

Quieres distrutar
de una deliciosa
comida
vegetariana o
vegana para dos
personas en el
amblente super
agradable del
RESTAURANTE

J noches en yn qurtamento en
Ntengs parq 2 persongs

Pengtive 220¢

FECHA: domingo 30 de noviembre de 10 a

Laira, (habla mzles . Blegoy bastante castellanol, ofrece 3 noche en su bonito piso
13. Lugar de encuentro: Estacion del norte.
Miéximo 15 plazas.

ranqillo y verde, entre ol acropuerto y ol centro. y de.
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estancias etc., donadas por amigos y amigas deo Acull o

Valencla Acull para spoyar el trabajo de la
ocia

forma de Tlo blan v ser solbda forma de Ser solldaria con
personas migrantes que estan en situsciones de

vulnerabilidad

personas migrantes
d

pasarlo bie
Q0% 951an en sltuaclonss de vuinerabilide

VALBNCIA ACULL OFRECE ACTIVIDADES, ESTANCIAS. E1C, QUE MAN SO DONADAS.
POR AMIGOS Y AMIGAS PARA APOYAR EL TRABAJO DE LA ASOCIACION. COMPRAR
UNA OFERTA ES UNA BUENA FORMA DE PASARLO BIEN Y SER SOLIDARIA CON
PERSONAS MGRANTES GUE ESTAN EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD.

Se trata de un terreno en La Calderona
con dos casas separadas por unos 20
metros. Una para dos personas y la otra
para § personas. Ambas casas cuentan
con todo tipo de comadidades. La
parcela tiene piscina. barbacoa y galkinas
‘en un recinto cerrado. Ideal para hacer
encuentros con amigos o famila. Se
permiten perros.
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CLCC. centre J{I (armen. (qllc Myseo 2.

SE TRATA DE UN TERRENO EN LA CALDERC
METROS. UNA PARA DS PERSONAS.
CUENTAN CON TO0O TIRO DE COMC

BARSACOA Y GALLINAS EN UN RECINTO

15 CASAS SEPARADAS UNOS 20

AS
ARCELA CUENTA CON PISCINA

\L PARA HACER ENCUENTROS CON
AMIGOS O FAMILIA-SE FERMITEN PERROS

Disponibilidad: Fin de semana

‘Cosas que hacen CLAC. L 20-22 de junio o consultar para
istorador el art Jos Lis G, CLAC . ' musst prtcipon 39 tistas Donative: 250€ otras posibles fechas.
9% 0ok presentari 182 obrog. Mis informacion: 627523654
semaNA  Of @ o
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FONDOS PROPIQOS:

Equipo: Carolyn Phippard, Penny Macdonald, Maria Hidalgo, Villar , Maria
José Marin, Maria Luisa Peydro, Inmaculada, Susy Huarachi, Carmen
Samaniego, Felipe Cortés, Sabrina Solanes, Jose Valdivieso, Carmina.

A SOCIOS:Paco MarcoSuch

La obtencion de fondos propios resulta imprescindible para garantizar la
sostenibilidad del proyecto de Valencia Acull asi como su independencia de
manera que se garantice el cumplimiento de su mision y objetivos.

En 2025 para conseguir estos fondos hemos organizado una serie de
actividades. Dentro del marco de “Ofertas Solidarias”, hemos actividades-
propuestas y organizadas por personas afines a Valencia Acull: .Ruta Valencia
Republicana , Cocas que Hacen Clac ,Calderona Estancia Saler ,Concierto
solidario, Tarde de Quiz y tapas, Exposicion cerdmicay visita guiada al Botéanic.,
ademas de la tradicional venta de loteriay de camisetas.

GRACIASATODAS LAS PERSONAS QUE LO HACEN POSIBLE,
ORGANIZANDO, OFERTANDO Y/O PARTICIPANDO EN LAS ACTIVIDADES

iiNECESITAMOS SER MAS;j
HAZTE SOCIA, COLABORACON NOSOTRAS;




EQUIPOS

COORDINACION: : LUCASPEREZSOTO
GESTIONADMINISTRACIONY CALIDAD: AngelesCruzi, JuliaCheca, SabrinaSolanes y PepaNavarro

ACOGIDAY ATENCION SOCIALY ASESORIAIURIDICA: MohssineRezgaouijPilar Serrano(Responsablesiel programa)
Mariana Yufigarroy JuliaChecaValero

APRENDIZAJEDEL IDIOMA: LuisaVeaSoriano
INSERCIONLABORAI-. EstefaniaDaras,AnaFerrer, India Trisic (Responsableslel programa

ATENCION PSICOSOCIAL, ElenaAlvarez

PROTECCIONINTERNACIONAL: AngelesCruz, ElenaAlvarez, Pilar Serrano,Belen Ortizo, ClaudiaParrefio, India Trisic,
LuisaVea, AnaFerrer,

ALOJAMIENTO TEMPORALTS: Maria RodriguepmaimaZhahar Falgata AngelaRolaniaBarrera, Alejantdro Navarro
Hernandez Julia Checa Valero, Isab8kenzde Castro.

TIS: Maria José Primo Cucd, Jordi Pefias, Cristian Lépez Victorio, AnthimgueHernandezHernandez

SENSIBILIZACION, FelipeCortés, (responsablearea),
ACCION COMUNITARIAY ProyectosEuropeos Mauricio Pinto (responsablearea)IndiaA. RoseTrisic,

NO DISCRIMINACION: PacoSimén(responsabledel programa),Pilar Serrano.

INCIDENCIA Y COMUNICACION : Javier Moya, Sara Verdud, Daniel Martin, Angela Pedraza Mauricio Pinto, Claudia
Parrefio,Felipe Cortés, PacoSimén

VOLUNTARIADQ: Felipe Cortés. Y PepaNavarro.

FONDOS PROPIOS PennyMac Djonald, Carmen SamaniegoCarolyn Phippard, Maria Hidalgo, Maria Jose Marin, Jose
Valdivieso,SusyHuarachi.

SOCIOS: PacoMarco Such
INFORMATICA: JoseTudelaCebreiro.

LIMPIEZA: OulayaMourad.

JUNTADIRECTIVA
PRESIDENTAANGELAYANETHPEDRAZAMUNAR
VICEPRESIDENTEROocioLlopisBelenguer
SECRETARIOJavierMoya Equiza
TESORERASussyHuarachi Rodriguez

Vocalt Vocal JaumeMartinez Torres

Vocal India Alice Trisic

VocalAlbert MoncusiFerré

Vocat Jhonny VallesMora




Ingresos, gastos y
presupuesto

2024-2025




2025 2025 2026 2026

1. FINANCIACION PUBLICA

|
INJUWVE ERASMUS +2 SPEAK QUTS 13.994,65 € 19.999,28 € 6.005,33 €

SUBTOTAL EUROPEOS 13.994 65 € 000 € 19.999.98 € 0,00 € 6.005,33 € |
PROGRAMA

MISSM Igualdad Fortalecimiento mujer ™ 2.20215€ 5.988,58 € 66532 €| -3.21357 €

MISSM Pl (Protec. Inter) Refugio Acogida 23437822 € 12.193,12 € [CCION CONCERTAL
Refugio Vulnerables 271.20820 € 72,467 B8 € [CION CONCERTAL

Refugio Autonomia ; -71.977,94 € CCION CONCERTAL
AGENDA 20-30 DANA PLAT TERCERS| 53.17315 € 185%7,01 -56.319,14 €
|5UETOTAL ESTATAL 210,82 51343401 665,32 -46849.65

RESUMEN e

Informacion-juridico 0,00£ -9.32660 €
< GWA Vicepresi-IRPF Vivienda v urg residenci 0,00& -10.591,17 £
E C O N O M I C O ] GWA Vicepresi-IRPF At Psicosocial 000£ 000£
. GVA Vicepresi-IRPF Sensibilizacidn 000€ -8.01532 €
I N G R E S O S . GWVA Vicepresi-IRPF No discriminacion 15.00000 € 678077 €
GWA Vicepresi-IRPF Aprendizaje de la lengus 000€ -7.68301 €
GWVA Vicepresi-IRPF Voluntariado 0,00€ -3.32986 €
GWA Vicepresi-IRPF Equipamiento 0,00 612 26 € 61228 €
GVA DAMNACO AT Catarroja-Algemesi 0,00 22273400 € 222.73400€
GVA ACCION CONCERTADA Alojamiento Temporal 223.92750€ 0,00£ ACCION CONCERT.
GWA Vicepresi- Igualtat diversitat | Informacion-juridico 0,00 000 conmvocatoria?
GWA Vicepresi- lgualtat diversitat | Mo discriminacion /SE NS 5.000,00 € -2.20538 € |convocatoria?
GWA Vicepresi- Igualtat diversitat [ ACC COMUNIT Promog -3.25432 € |convocatoria?
GVA GVA-INFRAESTRUCTURAS |Equipsmiento 4.00 0,00 -4.004,00 £
GVA- TRANSPARENCIA PARTICIPAACC COMUNIT PARTIC 8.000,00 8.000.00
GVA Ac Com Voluntariado Voluntariado 7.500,00 -5.588,00 €
GWA Ar Com. Barris Inclusius Empleo 5357143 € 16.21405 €
Diputacion Valencia-Mujer At Psicosocial -3.13519 €
Diputacion Valencia- Informacion-juridico 8.00000 8.00000 €

SUBTOTAL AUTONOMICA 349.136,98 0,00 544.345,19 0,00 195.208,21



RESUMEN
ECONOMICO,

INGRESO2

AYTO DE VALENC Accion social Informacion-juridico 14.208, 84 i 12.379,00 i -1.829,K4 i
AYTO DE VALENCI| convivencia intercultural sensibilizacion 331, 10 i 74.739,89 74.408,79
AYTO DE VALENCIA Red Sube el Tono24-2) 24 . 133,67 | 0,00 | -24.133,67 i
A\YTO DE VALENCI convivencia intercultural mod2| Accién Comunitaria 1. 477, 47 ij 7.522,53 6. 045, 06
AYTO DE VALENCI. Participacion Accion Comunitaria 2.618, 19 i

AYTO Igualdad JALDAD OPORTUNIDAI 0,00 i 6.400, 00 i 6.400, 00 i
iSUBTOTAL LOCAL 42.769,27 0,00 101.041,42 0,00 60.890,34
CAIXA POPULAR |PREMI IGUALTAT 3.000,00 0,00 | -3.000,00
LA CAIXA 24-25 Sensibilizacién-Acc Con 21.362,46 -21.362/, 46
LA CAIXA 25-26 Sensibilizacién-Acc Com 19.077, 00 i 19.077,00 i
LA CAIXA OFICINAS Aprendizaje de la lengu 3.253,00 3.000, 00 i - 253, 0|&N 7026 A PROYE(
APM TERMINALS Aprendizaje de la lengu 5.500,00 0,00 | -5.500,00 i
LA CAIXA DANA 20. 000,00 i 0,00 -20.000/, 00 ij
FUNDACION SACYDONACION DANA 3.000,00 0,00 j -3.000,00
FRAS EMITIDAS SENSIB Y OTRAS 20.356,32 15. 000,00 i -5.356,32
FRA FAD Accién Comunitaria 2.513, 29 i 0,00 j -2.513,/29
FRA ACOEC Acciéon Comunitaria 6. 288, 00 i 0,00 | -6.288,00 i
DONACIONES DAIFP CAJA EMERGENCIA MMPmMA|hpEZnnn [e 0, 00 | -11.109, 00 i
REMANENTE CAJA EMERGENCIA 2024 CAJA EMERGENCIA 26. 033,00 ij 0,00 |
SUBTOTAL PRIVADA 122.415,07 0,00 37.077,00 0,00 -85.338[, 07 i
Subtotal Financiacién Publica 966. 18456 i (1.178.8P0, 60 RB15254,23
Subtotal Financiacién Privada 122. 4151 07 37.077,00 ij|]-85.338,07 i
FONDOS PROPIOS 37.824,|74 30. 000,00 -7.824 |74
TOTAL proyectos 1.088.599,63 [|iL.215.8p7,60]12%€j29.916[, 16 i




Etiquetas de fila ~ Suma de CANTIDAI

ACTIVIDAD FP HOHMT
CUOTAS Y DONATIVOS Hc ®n ¢
PRESTACION SERVICIOS Hndop
LOTERIA cohbnTiI
OTROS H®C MJ
DANA MM®POT
Total general chdPpc
GASTOS AFP CANTIDAD
RESUMEN COMISIONES BANCARIAS Y CUOTA 1867,71
ECONOMICO, DEVOLUCION CUOTA SOCIOS 672
FONDOS INTERESES 466,26
OTROS 119,04
PROPIOS CUOTA ANUAL EAPN CV +RED ACOGE 1750
SEGUROS 1742,64
NOMINA Y SS 7209, 73
FINIQUITOS 2049,53
FORMACION TRABAJADORAS 60
FACTURAS GASTOS ESTRUCTURA Y VARIQ8358,0]
AYUDA DIRECTA BENEFICIARIO 2238,24
BECAS 5070
LOTERIA NAVIDAD VALENCIA ACOGE - 5200
TOTAL NHOY N




RESUMEN
ECONOMICO,

GASTOS

64000000- SUELDOS Y SALARIOS Y SS 676027,81 666.768,55 9258
65000000- Ayudas monetarias 130900,44 124.290,93 6609
60000000- COMPRAS DE BIENES DESTINADOS A 58634,47 57.413,91 1220
62100000- ARRENDAMIENTOS Y CANONES 1573 1.018,05 554
62300000 SERVICIOS DE PROFESIONALES IND 29959,76 25.311,02 4648
62300002 SERVICIOS DE FORMACION PROF. PARA EL 5390 5.390,00

62900000- OTROS SERVICIOS 14620,29 6.727,79 7.892
62100015 ALQUILER AVD. CONSTITUCION 254 23.232,0( 21.923,26 1308
62802000- SUMINISTRO ELECTRICO 14353,46 12.618,62 1.734
62100013 ALQUILER CL MOTILLA DEL PALANC 16616,4) 16.616,40

62100012 ALQUILER CL REIG GENOMES, 7 16479,45 16.479,45

65000004 AYUDAS MONETARIAS DANA 46915,53 46.485,53 Z
62100014 ALQUILER DR. PESET ALEIXANDRE 46 11050,48 11.050,48

62100016- ALQUILER SANTIAGO RUSINYOL 26 8889 8.889,00

62100017 ALQUILER DAROCAL®0 9066,96 9.066,96

62100010 ALQUILER CL FELIPE RINALDI, 42 7867,08 7.867,08

62803000- SUMINISTRO AGUA 5918,22 5.429,06 489
622000000 REPARACIONES Y CONSERVACION 4896,05 4.817,04 79
62500000- PRIMAS DE SEGUROS 5575,31 3.472,40 2102
62300001- TRADUCCIONES 748,46 748,46

62905000- GASTOS VARIOS. TELEFONO/INTERNET 3663,26 2.183,35 1.47¢
62906000- MATERIAL OFICINA 4482,21 3.600,60 881
62900002 CURSOS 45 0,00 45
62804000- SUMINISTRO GAS 3746,09 3.609,81 136
62200001- EQUIPOS OFICINA 2159,85 1.882,94 276
62600000- SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARE 3026,29 467,98 2.558
62800000- SUMINISTROS 1070,42 850,86 219
62400000- TRANSPORTES 1290,46 873,75 416
62900003 DIETAS Y VIAJES 1426,08 1.426,08

72000000- CUOTAS DE ASOCIADOS Y AFILIADO 672 213,20 45




INGRESOS 2025 INGRESOS 2026

PROCEDENCIA IMPORTE %
Ingresos Propios 37.824, 714 i 3,36 :Engresos Propios i 8 - g 8 g ! 8 g IJ i'gi
iy uropeos . , ij :
E 13.994, 65 1,24 .

Hopees - Estatal 513.434, 01 i 4121
Estatal °60.283, 86 U 4974 IAutonomico 544.345,19 i 4369
Autonomico 349.136, 98 I] 31,00 Local 101.041 4 2 |J 811
Local 42.769, 27 i 3,80 [Privado 37.077,00 i 2,98
Privado 122.415, 07 ij 10,87

RESUMEN
ECONOMICO,

INGRESOS.. INGRESOS 2025 INGRESOS 2026

B Ingresos Propios M Europeos MEstatal MAutonomico MLocal MPrivado
H Ingresos Propios
81 3% % m Europeos

m Estatal

m Autonomico
m Local

m Privado




PRESUPUESTO

2026

TIPO DE GASTO TOTAL GASTOS A FONDO PROPI(
COSTES PERSONAL 805.814,80 10.000,00
ALQUILER SEDE 23.232,00 7.500,00
ALQUILER VIVIENDAS ACOGIDA 69.969,37 0,00
ALQUILER SEDE CATARROJA 9.078,00
SUMINISTROS 30.000,00 3.000,00
TELEFONO 5.000,00 2.300,00
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES ¢ 6.500,00 1.100,00
AYUDAS MONETARIAS 131.000,00 7.000,00
COMPRAS BIENES ACTIVIDAD 70.000,00 2.000,00
TRADUCCIONES 2.000,00
MATERIAL DE OFICINA 5.000,00
EQUIPOS OFICINA (ERP-CONTAB) 2.200,00 2.200,00
SEGUROS (RESPONS. CIVIL + VOLUN 6.000,00 2.500,00
PROFESIONALES INDEPENDIENTES 32.000,00 5.500,00
DIETAS 5.000,00 500,00
COMISIONES BANCARIAS 3.100,00 2.800,00
EQUIPAMIENTO SEDES-VIVIENDAS 5.000,00 2.000,00
OTROS SERVICIOS 18.000,00 8.000,00
FORMACION 5.400,00 400,00
EQUIPOS OFICINA (ERP-CONTAB) 3.000,00 500,00
TOTALES 1.237.294,17 57.300,00
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